Regeln zum Sicherheits- und
Arbeitsschutz Gesundheitsschutzplan RAB 31

auf Baustellen - SiGePlan - Stand:12.11.2003

Die Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen (RAB) geben den Stand der Technik beziglich
Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen wieder. Sie werden vom Ausschuss fir
Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen (ASGB) aufgestellt und von ihm der
Entwicklung angepasst.

Die RAB werden vom Bundesministerium fir Wirtschaft und Arbeit im Bundesarbeitsblatt
(BArbBl.) bekannt gegeben.

Diese RAB 31 beschreibt Anforderungen an Inhalt und Form eines Sicherheits- und
Gesundheitsschutzplans gemaf der Verordnung tber Sicherheit und Gesundheitsschutz auf
Baustellen (BaustellV).
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1 Vorbemerkungen

Die Verordnung fur Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen (BaustellV) vom
10. Juni 1998 verpflichtet den Bauherrn oder den von ihm beauftragten Dritten (§ 4
BaustellV), unter bestimmten Voraussetzungen den Sicherheits- und Gesundheits-
schutzplan zu erarbeiten bzw. erarbeiten zu lassen. Diese Verpflichtung basiert auf § 2
Abs. 3, § 3 Abs. 2 Nr. 2 und § 3 Abs. 3 Nr. 3 (BaustellV).

§ 2 Abs. 3 (BaustellV)

(8) Ist fiir eine Baustelle, auf der Beschéftigte mehrerer Arbeitgeber tétig werden, eine
Voranktindigung zu lbermitteln, oder werden auf einer Baustelle, auf der Beschéftigte mehrerer
Arbeitgeber tétig werden, besonders gefahrliche Arbeiten nach Anhang Il ausgefihrt, so ist daftir
zu sorgen, dass vor Einrichtung der Baustelle ein Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan erstellt
wird. Der Plan muss die fiir die betreffende Baustelle anzuwendenden Arbeitsschutz-
bestimmungen erkennen lassen und besondere Mal3nahmen fiir die besonders gefédhrlichen
Arbeiten nach Anhang Il enthalten. Erforderlichenfalls sind bei Erstellung des Plans betriebliche

Tétigkeiten auf dem Geldnde zu berlicksichtigen.

§ 3 Abs. 2 Nr. 2 (BaustellV)

(2) Waéhrend der Planung der Ausflihrung des Bauvorhabens hat der Koordinator

2. den Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan auszuarbeiten oder ausarbeiten zu lassen.

§ 3 Abs. 3 Nr. 3 (BaustellV)

(8) Woéhrend der Ausflihrung des Bauvorhabens hat der Koordinator
3. den Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan bei erheblichen Anderungen in der Ausfiihrung

des Bauvorhabens anzupassen oder anpassen zu lassen.

Das friihzeitige Erkennen von Gefédhrdungen versetzt den Bauherrn oder den von ihm be-
auftragten Dritten in die Lage, Sicherheit und Gesundheitsschutz zu planen. Damit kénnen

insbesondere:

- Gefahrdungen flr alle am Bau Beteiligten sowie die von der Baustelle ausgehenden
Gefahrdungen fir Dritte minimiert werden,

- die entsprechenden MaBnahmen und Einrichtungen auf die Anforderungen
verschiedener Gewerke abgestimmt und ihre gemeinsame Nutzung festgelegt werden,
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- Stérungen als Folge von Personen- und Sachschaden sowie Improvisationen beim

Bauablauf vermieden werden.

Hierzu kann es sinnvoll sein, fachkundigen Rat bei Arbeitsschutzbehdrden, Berufsgenossen-

schaften, Fachkraften fir Arbeitssicherheit, Sachverstéandigen oder anderen Experten

einzuholen.

Durch einen derart geplanten und optimierten Arbeitsschutz wird die Qualitét der geleisteten

Arbeit verbessert. Der Bauherr schafft damit die Voraussetzungen fiir eine weitgehend

unfallfreie, termingerechte und kostengunstige Ausfihrung seines Bauvorhabens.

2 Anwendungsbereich

Die RAB 31 gilt fir alle Bauvorhaben, bei denen die Erstellung eines Sicherheits- und

Gesundheitsschutzplans gemaf § 2 Abs. 3 Baustellenverordnung erforderlich ist.

In Abhangigkeit von den Baustellenbedingungen kénnen mit der folgenden Tabelle alle

geman der BaustellV notwendigen Aktivitaten ermittelt werden. Die grundsatzlichen

Voraussetzungen fir das Erfordernis eines SiGePlans sind durch Schattierung

hervorgehoben.

Aktivitaten nach der Baustellenverordnung

die gleichzeitig oder
nacheinander tatig
werden

Beschaftigte oder 500 Personentage
und besonders gefahrliche Arbeiten

Beriicksichtigung Vorankiin- Koordinator SiGePlan Unterlage
Baustellenbedingungen allg. Grundsétze nach digung firr spétere
§ 4 ArbSchG bei der Arbeiten (§ 3
— - Planung Abs. 2 Nr. 3)
Beschéftigte Umfang und Art der Arbeiten
eines Arbeitgebers kleiner 31 Arbeitstage und 21 ja nein nein nein nein
Beschaftigte oder 501 Personentage
eines Arbeitgebers kleiner 31 Arbeitstage und 21 ja nein nein nein nein
Beschaftigte oder 501 Personentage
und besonders gefahrliche Arbeiten
eines Arbeitgebers groéBer 30 Arbeitstage und 20 ja ja nein nein nein
Beschaftigte oder 500 Personentage
eines Arbeitgebers groéBer 30 Arbeitstage und 20 ja ja nein nein nein
Beschaftigte oder 500 Personentage
und besonders gefahrliche Arbeiten
mehrerer Arbeitgeber kleiner 31 Arbeitstage und 21 ja nein ja nein ja
die gleichzeitig oder Beschaftigte oder 501 Personentage
nacheinander tatig
werden
mehrerer Arbeitgeber kleiner 31 Arbeitstage und 21 ja nein ja ja ja
die gleichzeitig oder Beschaftigte oder 501 Personentage
nacheinander tatig jedoch besonders gefahrliche
werden Arbeiten
mehrerer Arbeitgeber groBer 30 Arbeitstage und 20 ja ja ja ja ja
die gleichzeitig oder Beschaftigte oder 500 Personentage
nacheinander tatig
werden
mehrerer Arbeitgeber groéBer 30 Arbeitstage und 20 ja ja ja ja ja

Hinweis: Der Einsatz von Nachunternehmen bedeutet das Vorhandensein von mehreren Arbeitgebern

Die in der Aktivitdtentabelle genannten besonders gefahrlichen Arbeiten sind in Anhang I

der Baustellenverordnung aufgefihrt.




Anhang Il (BaustellV)

+ Arbeiten, bei denen die Beschéftigten der Gefahr des Versinkens, des Verschiittetwerdens in
Baugruben oder in Grdben mit einer Tiefe von mehr als 5 m oder des Absturzes aus einer Héhe
von mehr als 7 m ausgesetzt sind.

¢ Arbeiten, bei denen die Beschéftigten explosionsgeféhrlichen, hochentziindlichen,
Krebserzeugenden (Kategorie 1 oder 2), erbgutverdndernden, fortpflanzungsgefdhrdenden oder
sehr giftigen Stoffen und Zubereitungen im Sinne der Gefahrstoffverordnung oder biologischen
Arbeitsstoffen der Risikogruppen 3 und 4 im Sinne der Richtlinie 90/679/EWG des Rates vom
26. November 1990 iber den Schutz der Arbeitnehmer gegen Gefdhrdungen durch biologische
Arbeitsstoffe bei der Arbeit (ABI. EG Nr. L 374 S. 1) ausgesetzt sind.

¢  Arbeiten mit ionisierenden Strahlungen, die die Festlegung von Kontroll- oder Uberwachungs-

bereichen im Sinne der Strahlenschutz- sowie im Sinne der Réntgenverordnung erfordern.

Arbeiten in einem geringeren Abstand als 5 m von Hochspannungsleitungen.

Arbeiten, bei denen die unmittelbare Gefahr des Ertrinkens besteht.

Brunnenbau, unterirdische Erdarbeiten und Tunnelbau.

Arbeiten mit Tauchgeréten.

Arbeiten in Druckluft.

Arbeiten, bei denen Sprengstoff oder Sprengschnlire eingesetzt werden.

Aufbau oder Abbau von Massivbauelementen mit mehr als 10 t Einzelgewicht.

* S 6 O O oo

Die RAB 10 enthilt weiter gehende Konkretisierungen zu den besonders gefahrlichen Arbeiten.

3 Anforderungen
3.1 Allgemeines
3.1.1 Zustandigkeit

Abschnitt 2 enthalt eine Tabelle zur Bestimmung der Aktivitdten gemafi BaustellV. Sind die
dort beschriebenen Voraussetzungen gegeben, hat der Koordinator den SiGePlan

auszuarbeiten oder ausarbeiten zu lassen.

3.1.2 Erstellung

Der SiGePlan muss bei der Planung der Ausfiihrung des Bauvorhabens erstellt werden. Der
Begriff ,Planung der Ausfiihrung eines Bauvorhabens® im Sinne der BaustellV wird in der
RAB 10 bestimmt.

Damit ist in der Uberwiegenden Zahl der Félle gewahrleistet, dass bereits bei der Angebots-
bearbeitung den spéter auf der Baustelle tatigen Arbeitgebern und Selbsténdigen die
relevanten Inhalte des SiGePlans zur Verfligung stehen.

3.1.3 Anpassung

Der SiGePlan ist als eine dynamische Arbeitshilfe zu verstehen. Er ist der Entwicklung des
Bauvorhabens in der weiteren Planung und der Ausfihrung laufend anzupassen.
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3.1.4 Einsichtnahme

Mit Einrichtung der Baustelle sollte der SiGePlan vor Ort wahrend der Arbeitszeit einsehbar

sein.
3.1.5 Arbeitgeber und sonstige Personen

Der SiGePlan dient vor allem dazu, die MaBnahmen zu koordinieren, die fiir mehrere
Unternehmer relevant sind oder die der einzelne Unternehmer alleine nicht ergreifen kann.
Dementsprechend werden die beauftragten Arbeitgeber und sonstigen Personen durch die
Festlegungen im SiGePlan in keiner Weise von ihren Pflichten gemaf Arbeitsschutzgesetz
und anderen fir sie zutreffenden Arbeitsschutzbestimmungen entbunden.

3.1.6 Inhalt

Der Inhalt des SiGePlans wird in der Verordnung selbst nur sehr knapp beschrieben.
Bezogen auf die jeweilige Baustelle wird in § 2 Abs. 3 gefordert, dass die anzuwendenden
Arbeitsschutzbestimmungen erkennbar werden und die besonderen MaBnahmen fir
besonders gefahrliche Arbeiten nach Anhang Il enthalten sind. Im Ubrigen sind im SiGePlan
betriebliche Tatigkeiten auf dem Gelande oder in dessen Nachbarschaft zu berticksichtigen,
wenn eine gegenseitige Beeinflussung nicht auszuschlieBen ist.

Diese Vorgaben werden erfillt, wenn die in Ziffer 3.2 dieser RAB formulierten Mindestan-
forderungen berlcksichtigt sind.

Dartber hinaus beeinflussen die Aufgaben des Koordinators (sieche RAB 30) die Inhalte des
SiGePlans. Es kann daher erforderlich sein, neben den Vorgaben, die sich aus der BaustellV
ergeben, weitere Aspekte in den SiGePlan einflieBen zu lassen. Im Ergebnis dieser
Uberlegungen unterscheidet die RAB 31 in den Ziffern 3.2 und 3.3 zwischen inhaltlichen
Mindestanforderungen und inhaltlichen Empfehlungen.

3.2 Inhaltliche Mindestanforderungen

Grundelemente eines SiGePlans sind:

= Arbeitsablaufe
Geféhrdungen
R&aumliche und zeitliche Zuordnung der Arbeitsablaufe

MaBnahmen zur Vermeidung bzw. Minimierung der Gefahrdungen

uu Uy

Arbeitsschutzbestimmungen



@

Arbeitsablaufe
Ermitteln und benennen der nach Gewerken gegliederten Arbeitsablaufe, z. B. in
Anlehnung an VOB Teil C ATV DIN 18300 ff. unter Berlcksichtigung der DIN 18299.

Gefahrdungen
Aus den relevanten gewerkbezogenen Gefahrdungen sind die gewerkibergreifenden
Gefahrdungen zu ermitteln und zu dokumentieren.

» Gewerkbezogene Gefahrdungen

Dies sind die bei der Ausfihrung eines Gewerkes auftretenden Gefahrdungen, z. B.
Gefahr des Abstlrzens von hochgelegenen Arbeitsplatzen bei Dachdeckungs- und
Dachabdichtungsarbeiten; Verschittungsgefahr bei Erdarbeiten in Baugruben und
Graben.

» Gewerkiibergreifende Gefahrdungen

Dies sind

- gegenseitige Gefahrdungen, die sich durch 6rtliches und zeitliches Zusammen-
treffen mehrerer Gewerke ergeben, z. B. Gefahrdung eines Maurers durch
SchweiBBrauche, weil sein Arbeitsplatz in der Nédhe eines SchweiBarbeitsplatzes
liegt; Larmeinwirkung am Arbeitsplatz durch Baumaschinen anderer Gewerke.

- gegenseitige Gefahrdungen, die von einem Gewerk ausgehen bzw. eréffnet
werden und von denen Beschéftigte anderer Gewerke betroffen sind, die
nacheinander Arbeiten am Bauvorhaben verrichten, z. B. nicht vorhandene
Abdeckungen von Deckendffnungen oder fehlende Absturzsicherungen in
Treppenhdusern.

- Gefahrdungen, die sich aus den értlichen Gegebenheiten auf der Baustelle
ergeben, z. B. Gefahrdungen durch Emissionen jeglicher Art; Gefahrdung durch
erdverlegte Leitungen bzw. Freileitungen, die Uber das Baufeld fihren.

- Gefahrdungen durch Dritte, z. B. durch weitere betriebliche Nutzung von Teilen
des Baufeldes durch den Bauherren; Gefahrdung durch &ffentlichen Verkehr;
Geféahrdungen, die sich durch Nachbarbaustellen ergeben.

Raumliche und zeitliche Zuordnung der Arbeitsablaufe

Darstellen von mdglichen Wechselwirkungen zwischen den nach Gewerken ge-
gliederten Arbeitsabldufen, z. B. in Form von Bauzeitenplanen. Fir Hochbau-Bau-
stellen bietet sich die Form eines Balkendiagramms an. Fir Tiefbau-Baustellen, die



3.3

sich oftmals als Linienbaustellen darstellen, kénnen daneben auch Weg-Zeit-

Diagramme sinnvoll sein.

MaBnahmen

Festlegen und dokumentieren der Mal3nahmen, die zur Vermeidung bzw.
Verringerung der zuvor ermittelten gewerklbergreifenden Gefahrdungen notwendig
sind, wie z. B. gemeinsam genutzte Einrichtungen und aufeinander abgestimmte
MaBnahmen zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz der Beschaftigten.

Bei der Auswahl der MaBBnahmen sind die geltenden Arbeitschutzbestimmungen und
die Erkenntnisse zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz nach dem Stand der
Technik, der Arbeitsmedizin und Hygiene sowie gesicherte arbeitswissenschaftliche
Erkenntnisse zu berlcksichtigen. Insbesondere sind die ,Allgemeinen Grundsatze*®
nach § 4 Arbeitsschutzgesetz anzuwenden.

Ausgenommen sind die MaBnahmen, zu denen der Arbeitgeber nach den Arbeits-
schutzbestimmungen verpflichtet ist und die der Direktions- und Entscheidungspflicht
des Arbeitgebers gegentiber seinen Beschaftigten unterliegen, z. B. Unterweisungen,
Bereitstellung geeigneter und sicherer Arbeitsmittel, persénliche Schutzausristung.

Arbeitsschutzbestimmungen
Die BaustellV fordert in § 2 Abs. 3 Satz 2, dass der SiGePlan fiir die betreffende

Baustelle die anzuwendenden Arbeitsschutzbestimmungen erkennen lassen muss.

Diese Anforderung wird im Allgemeinen erfullt, wenn die, den ausgewahlten
MaBnahmen zugeordneten Arbeitsschutzbestimmungen, benannt sind. Im Einzelfall

kann es erforderlich sein, die anzuwendenden Bestimmungen zu konkretisieren.

Inhaltliche Empfehlungen

Es wird empfohlen, zuséatzliche Elemente in den SiGePlan aufzunehmen. Dies kdnnen je

nach Erkenntnisstand bei der Bearbeitung des SiGePlans sein:

Vorgesehene bzw. beauftragte Unternehmer

Gefahrdungen Dritter

Termine

Informations- und Arbeitsmaterialien zum Arbeits- u. Gesundheitsschutz

Mitgeltende Unterlagen

L

Ausschreibungstexte

Die aufgefiihrten Nennungen sind nicht abschlieBend zu verstehen.
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3.4

Vorgesehene bzw. beauftragte Unternehmer

Benennung der Unternehmer, die mit der Ausfiihrung der vorgesehenen
ArbeitsschutzmaBnahmen beauftragt werden sollen, z. B. ,Spezialtiefbaufirma® oder
,Fliesenleger®. Nach Auftragsvergabe namentliche Benennung der Ausfihrenden.

Gefahrdungen Dritter

Einarbeitung der MaBBnahmen, die sich aus der allgemeinen
Verkehrssicherungspflicht des Bauherrn ergeben.

Termine
Festlegung und Dokumentation der fiir die Koordination wichtigen Termine. Dazu

zahlen u. a. die Termine, zu denen die mitgeltenden Unterlagen vorliegen sollen.

Informations- und Arbeitsmaterialien zum Arbeits- u. Gesundheitsschutz

Hinweis auf Informations- und Arbeitsmaterial zu den ausgewahlten Ma3nahmen,

z. B. von den Berufsgenossenschaften oder den Arbeitsschutzbehdrden der Lander.
Dartber hinaus sollte die Unterlage nach § 3 Abs. 2 Ziffer 3 BaustellV, z. B. beim
Bauen im Bestand als Informationsquelle herangezogen werden.

Mitgeltende Unterlagen

Benennung der den gewahlten MaBnahmen zugeordneten mitgeltenden Unterlagen,
wie z. B. Leistungsverzeichnis (LV-Nr.), Plane (z. B. Abbruchplan) und Anweisungen
(z. B. Montageanweisung), Baustellenordnung.

Ausschreibungstexte

Hinweise auf Ausschreibungstexte zu den ausgewahlten MaBnahmen. Diese
Hinweise sollen dem Koordinator als Organisationsmittel dienen, um vorzuschlagen,
ob die gewahlten MaBnahmen, z. B. als separate Leistungen, ausgeschrieben

werden sollen.

Form

Umfang und auBeres Erscheinungsbild eines Sicherheits- und Gesundheitsschutzplans

bleiben dem Bauherrn Uberlassen, z. B. kann der SiGePlan auch die Form eines

entsprechend erganzten Bauablaufplans haben. Aus Anlage B ergeben sich Anhaltspunkte

zur Form.



Anlage A zur RAB 31 Vorbemerkungen

RAB 31 - Anlage A

Leitfaden zur Erstellung von Sicherheits- und Gesundheitsschutzplanen

Vorbemerkungen

Dem nach Baustellenverordnung vorgegebenen ,SiGePlan® kommt ein besonderer
Stellenwert zu; er ist das Instrument des praventiven Arbeitsschutzes fir den Bereich der
Planung der Ausfiihrung und Ausfliihrung des Bauvorhabens.

Der Textteil der RAB 31 beschreibt die grundséatzlichen Anforderungen an Sicherheits- und
Gesundheitsschutzplane. Mit dem Leitfaden, der sich an die Koordinatoren nach § 3 der
Baustellenverordnung richtet, sollen Empfehlungen zur entsprechenden Ausarbeitung eines
SiGePlans, der die Forderungen der BaustellV erfillt, gegeben werden. Somit verdeutlicht
der Leitfaden die planerischen Prozesse der Erstellung des SiGePlans in einzelnen Schritten
und zeigt das konkrete Handeln beim Entwickeln und Bearbeiten auf.

Ein von Koordinatoren erstellter SiGePlan ist, sofern nichts anderes vereinbart wurde, mit
dem Auftraggeber (Bauherr oder Dritter nach § 4 BaustellV) mit dem Ziel abzustimmen, die
MaBnahmen im SiGePlan durch den Auftraggeber festzulegen.



Anlage A zur RAB 31 Erlduterungen

Erlauterungen

Im Leitfaden werden in Tabellenform die einzelnen Schritte des Planungsprozesses zur
Erstellung eines SiGePlans beschrieben.

Im linken Tabellenteil findet sich die Spalte Vorinformationen, die in einer beispielhaften,
nicht abschlieBenden Aufzahlung, die Informationen und Fragen zusammenstellt, die in der

Abstimmung zwischen Bauherr und Koordinator relevant werden kénnen.

Die eigentliche Erarbeitung des SiGePlans, dargestellt im mittleren Tabellenteil, gliedert sich
in die finf inhaltlichen Mindestanforderungen nach RAB 31. Diese finden sich beginnend mit
dem Feld Start in dem eingerahmt dargestellten Bereich untereinander angeordnet. Bei der
Erstellung des SiGePlans werden sich diese fiinf Grundelemente wechselseitig beeinflussen
(verdeutlicht durch wechselseitige Pfeile). In der Spalte Erlduterungen zu den inhaltlichen
Mindestanforderungen werden dann die erforderlichen Arbeitsschritte inhaltlich konkretisiert.
Aufgrund der Vielfalt méglicher Bauvorhaben ist die Aufzahlung der Arbeitsschritte nicht

abschlieBend.

Somit ergibt sich insgesamt eine senkrechte Leserichtung der Tabelle. Dies darf jedoch nicht
in der Strenge eines Flussplans interpretiert werden.

Der rlckwarts gerichtete Pfeil am Ende der Spalte verdeutlicht, dass bei jeder Anpassung
des SiGePlans diese Arbeitsschritte wieder durchlaufen werden mussen. Der an gleicher
Stelle nach rechts gerichtete Pfeil deutet darauf hin, wie die einzelnen Aspekte der
inhaltlichen Empfehlungen der RAB 31, die im rechten Tabellenteil dargestellt sind, im
Rahmen der Koordinationstatigkeit zur Weiterentwicklung des SiGePlans berticksichtigt

werden kénnen.

Die Tabelle ist also auch in waagerechter Richtung lesbar. Beginnend mit den
Vorinformationen auf der linken Seite fUhrt die im Zentrum stehende Umsetzung der
inhaltlichen Mindestanforderungen hin zu méglichen Erweiterungen des SiGePlans aufgrund
der inhaltlichen Empfehlungen der RAB 31.
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Anlage A zur RAB 31

Leitfaden

Inhaltliche

Erlduterungen

Vorinformationen Mindestan- Erlduterungen Inhaltliche
: ford : : : Empfehlungen zu den inhaltlichen Empfehlungen
zur Erstellung des SiGePlans °"Rz"Bugge“ zu den inhaltlichen Mindestanforderungen RAB 31
Start
1
Ermittlung der nach Gewerken gegliederten
Arbeitsablaufe Arbeitsablaufe
z. B. nach VOB Teil C
Ermittlung der relevanten gewerkbezogenen | benennen der Unternehmer, die mit der Ausfiihrung der
Gefahrdungen, bezogen auf das konkrete Vorgesehene vorgesehenen ArbeitsschutzmaBnahmen beauftragt
Bauvorhaben bzw werden sollen
m gewerkbezogene Geféhrdungen aus denen sich beauftragte m namentliches benennen der Ausfiihrenden nach der
B.: gewerkibergreifende Gefahrdungen ergeben, inklusive Unternehmer Vergabe
I Gefihrdungen maoglicher MaBnahmen ermitteln, z. B. aus entsprechenden
Katalogen (gewerkbezogene Gefahrdungen sind die bei der
m Informationen zu Planungsbeteiligten Ausfiihrung eines:_Gewerkes beim konkreten Bauvorhaben
(u. U. Umfang einzelner Planungsauftrage) auftretenden Geféhrdungen)
B Art der Vergabe Ermittlu__ng und.Dokumenta_t_ion der moglicpen
(z. B. Einzelunternehmer nach Gewerken, gewerkiibergreifenden Gefdhrdungen sowie ;
Generaliibernehmer, Generalunternehmer) Zuordnung von MaBnahmen zu deren Vermeidung
oder Minimierung
m Art der baulichen Anlage bzw. der beabsichtigten . « . o .
Bauarbeiten (z. B. Neubau, Bauen im Bestand, " ;quGdZ:ag;ii?sjlleené%:bs;h aus den ortlichen Gegebenheiten
Uil SRR, ey (z. B. Gefahrdungen aus Emissionen, erdverlegten
m Baubeschreibung Leitungen, Freileitungen)
. | fir Gefédhrdungen aus dem Umfeld der Baustelle und/oder | einarbeiten der MaBnahmen, die sich aus der allgemeinen
m | ageplan (mit Nachbarschaft . . S '
geplan (mi ) durch Dritte (2. B. Gefahrdungen durch betriebliche Verkehrssicherungspflicht des Bauherrn ergeben
m Entwurf fiir die Ausfiihrung Tatigkeiten des Bauherrn, &ffentlichen Verkehr, Gefahrdungen
) . Nachbarbaustellen) Dritter
" Plrognostetubeg d|ehZ"aﬂr'1I ;ier UntEmetimmei, Gl m fiir gegenseitige Gefahrdungen (durch ortliches und
CIgeselzieiLesciagIen zeitliches Zusammentreffen mehrerer Gewerke)
® Prognose Uber mdgliche Arbeitsverfahren, ggf. = priifen und beurteilen der Bedingungen, unter denen
eingesetzte technische Gerate und Maschinen L gewerkbezogene Gefahrdungen Auswirkungen auf
) - R&umliche und andere Gewerke bekommen kénnen
m Allgemeine Kataloge zu gewerkspezifischen zeitliche
Gefahrenquellen Zuordnung der = kennzeichnen der moglichen raumlichen und zeitlichen
Arbei FEuf Wechselwirkungen der nach Gewerken gegliederten
m Ortsbesichtigung (ggf. Fotos) rbeitsabléufe Arbeitsablaufe
m Ergebnisse aus Untersuchungen des Baufeldes Fur diese Falle ...
(u. a. Geologie, Kontaminationen, Altlasten, . L PO
Bodeneinbauten, Leitungen) priifen, ob zeitliche Entzerrung méglich ist:
. ap x ja: zeitbezogene Zwangspunkte (Z) und organisa-
® Betriebliche Tatigkeiten auf dem Geldnde torische MaRnahmen zur Sicherstellung der zeit-
m Betriebliche/ffentliche Tatigkeiten mit lichen Entzerrung definieren (z. B. Freigabe-
Auswirkungen auf das Baufeld (z. B. auch regelung)
Vi) priifen, ob értliche Uberschneidungen ausge- i m festlegen* und dokumentieren der fiir die Koordination
schlossen sind: Termine

m Anbindung der Baustelle an den &ffentlichen
Verkehrsraum (z. B. Baustellenzu- und -abfahrt)

® Anbindung der Baustelle an die &ffentliche
Ver- und Entsorgung (z. B. Wasser, Strom,
Abwasser)

m Vorgesehene Bauzeit
m Erster Bauzeitenplan

m Wer erstellt und koordiniert den
Gesamtterminplan/ersten Bauzeitenplan?

Ergeben sich zeitliche und raumliche
Uberschneidungen zwischen den Gewerken?

Gliederung des Gesamtbauvorhabens in Lose
oder Bauabschnitte

m Vorgaben des Bauherrn

m Existiert eine Unterlage fiir spatere Arbeiten?
(z. B. beim Bauen im Bestand)

Ist die Aufstellung einer fiir das Bauvorhaben
geltenden Baustellenordnung vorgesehen?

m |st die Erstellung eines Notfall-/Rettungskonzeptes
fur das Bauvorhaben vorgesehen?

m |st die Erstellung eines Baustelleneinrichtungs-
plans fiir das Bauvorhaben vorgesehen?
(z. B. Flachenfestlegung, ggf. mit Bezug zur
Ver-/Entsorgung)

B Zusammenstellungen der fiir Bauvorhaben
grundsatzlich anzuwendenden rechtlichen
Bestimmungen

m Wer tibernimmt die Koordination in der
Ausflihrungsphase?

MaBRnahmen zur
Vermeidung
bzw.
|Minimierung der
Gefahrdungen

Arbeitsschutz-
bestimmungen

Anpassung
an die weitere
Entwicklung
des
Bauvorhabens

ja: unter den gegebenen Bedingungen kein
Koordinierungsbedarf

L ........ priifen ob ortliche Entzerrung maglich ist:

#.;ja: ortsbezogene Zwangspunkte (Z) und organisa-

torische MaRnahmen zur Sicherstellung der 6rt-

nein lichen Entzerrung definieren
l ........ Koordinierungserfordernisse (K) der jeweiligen
Arbeiten definieren und Schutzmanahmen
auswahlen

Abstimmung, Festlequng* und Dokumentation der
gemeinsam zu nutzenden Einrichtungen,
Verkehrswege und Arbeitsbereiche

m ermitteln und zusammenstellen der fiir die einzelnen
Gewerke auf Grund der gewerkiibergreifenden
Geféhrdungen erforderlichen Einrichtungen bzw.
Schutzmalnahmen (z. B. Ver- und Entsorgungs-
einrichtungen, Sicherheitseinrichtungen, Férdereinrich-
tungen, Sozialeinrichtungen, Erste-Hilfe-Einrichtungen

= in Hinblick auf die jeweiligen
technischen Anforderungen der nutzenden Gewerke
(z. B. bei Gerlisten: u. a. Gerlstklasse, Abstand zum
Rohbau; bei Sozialeinrichtungen: u. a. Flachenbedarf,
Nutzung vorhandener Gebaude)

= in Hinblick auf die jeweiligen
zeitlichen Anforderungen an gemeinsam zu nutzende
Einrichtungen bzw. SchutzmaRnahmen (z. B.
voraussichtlicher Beginn, voraussichtliche
Gesamtnutzungsdauer betrachten)

m priifen, ob gemeinsame Nutzungen mdglich, sinnvoll oder
erforderlich sind und fiir die weiterzuverfolgenden
gemeinsamen Nutzungen bzw. SchutzmaRnahmen
hinwirken auf erforderliche Klarungen:

= in Hinblick auf die jeweiligen
grundlegenden technischen und zeitlichen
Anforderungen

= in Hinblick auf die jeweiligen im Einzelfall zu treffenden
organisatorischen Regelungen fiir gemeinsam zu
nutzende Einrichtungen bzw. SchutzmaRnahmen
(z. B. Hinweis auf die Notwendigkeit vertraglicher
Regelungen zur Abnahme, zur Instandhaltung, zur
Abstimmung von Veranderungen)

Benennung und Zuordnung der relevanten
Arbeitsschutzbestimmungen

Anpassung
B anpassen erfordert insbesondere:

= abstimmen mit den beauftragten Unternehmen nach
der Vergabe

= gdf. einbeziehen von Sondervorschlagen
= konkretisieren/ergénzen erforderlicher Manahmen

Informations-
und Arbeits-
materialien zum
Arbeits- und
Gesundheits-
schutz

Mitgeltende
Unterlagen

Aus-
schreibungs-
texte

Ubergang
in die
Ausfiihrungs-
phase

wichtigen Termine

m zusammenstellen maRnahmenbezogener
Arbeitsmaterialien des Arbeits- und Gesundheitsschutzes
(ggf. aufbereitet oder speziellen Problemstellungen
zugewiesen)

auswerten von Informationen aus der Unterlage fir
spatere Arbeiten (§ 3 Abs. 2 Nr. 3 BaustellV), falls Bauen
im Bestand erfolgt

m benennen der mitgeltenden Unterlagen, die den gewahlten
MaRnahmen zugeordnet sind

ggf. hinwirken auf die Eintragung der arbeitsschutz-
relevanten Aspekte im Baustelleneinrichtungsplan

m ggf. bereitstellen von Regelungen und Informationen zur
Integration in die Baustellenordnung

m ggf. bereitstellen von Regelungen und Informationen zur
Integration in das Notfall-/Rettungskonzept

treffen von Regelungen zur Ersten Hilfe etc.

verweisen auf Plane und Anweisungen

ggf. abstimmen/beriicksichtigen der in der Unterlage fiir
spatere Arbeiten getroffenen Festlegungen

ggf. zuriickgreifen auf die Unterlage fiir spatere Arbeiten
(z. B. beim Bauen im Bestand)

hinwirken auf die Aufnahme der ausgewahlten
MafRnahmen in die Ausschreibungs- und
Vergabeunterlagen

m mitwirken bei der Priifung von Angeboten im Hinblick auf
die Belange des Arbeits- und Gesundheitsschutzes

m ggf. beraten des Bauherrn bei Sondervorschlagen

m ggf. Ubergeben des in der Planungsphase erarbeiteten
SiGePlans (und der Unterlage fir spatere Arbeiten) an den
Koordinator der Ausflihrungsphase

m ggf. einweisen des Koordinators der Ausfiihrungsphase

B anpassen des SiGePlans in der Ausfiihrungsphase

* eine abschlieBende Festlegung erfolgt durch den Auftraggeber (Bauherr oder Dritter nach § 4 BaustellV)

11-11

Leitfaden SiGePlan




